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Con avviso del 15 febbraio 2023, la Direzione Generale del Personale e della 
Formazione ha avviato la ricognizione interna del personale in servizio con la 
qualifica di operatore giudiziario (A2-F1) potenzialmente in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 17-ter, legge 29 giugno 2022 n.79 ai fini dell’assunzione con 
contratto a tempo indeterminato (c.d. “stabilizzazione”). 

Sono destinatari della ricognizione gli operatori giudiziari: 

con contratto a tempo determinato prorogato fino al 28 febbraio 2023; 

con contratto a tempo determinato della durata di 24 mesi in scadenza entro l’anno 
2023. 

I destinatari devono accedere alla piattaforma dedicata dalle ore 8 del 16 febbraio 
alle ore 15 del 23 febbraio 2023. 
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All’esito della ricognizione, gli operatori giudiziari già in possesso dei requisiti alla 
scadenza del contratto a tempo determinato saranno assunti a tempo 
indeterminato a decorrere dal giorno successivo a tale scadenza. 

TUTTI I DETTAGLI NELLA SCHEDA DI SINTESI 
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